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OBEINSKEMU SVETU
OBEINE PODdETRTEK

Zadeva: Predlog soglasja k imenovanju direktorice javnega zavoda Regijsko Studijsko
srediSie

Regijsko Studijsko sredi5de (RSS; je javni zavod, pristojen zarazvojterciarnega izobraievanja
na obmodju Savinjske (statistidne) regije, katerega ustanovitelji so 24 obdin Savinjske
(statistidne) regije" regijski obmodni gospodarski zbomici Celje in Velenje ter 6 obmodnih
obrtnih zbomic.

Javni zavod RSS je pristojen in odgovoren za koordinacijo in razvoj celotne infrastrukture na
podrodju terciarnega izobraZevanja na obmodju Savinjske (statistidne) regije ter izvaja svojo
dejavnost tako. da (6. dlen Statuta JZ RSS):
- kr-rordirrira in vodi regionalni razvoj terciarnega izobralevanja ter manosti,
- pripravlja strokovne podlage zaramoj terciamega izobraievanja ter znanosti v regiji,
- sodeluje z ustanoviteljicami, gospodarstvom in negospodarstvom za potrebe razvoja

terciamega izobraiev anja v regij i.
- sodeluje z viSje in visoko5olskimi zavodi ter znanstveno-raziskovalnimi ustanovami doma

in v tujini,
- opravlja strokovne naloge skupnega pomena za terciarno izobraZevanje v regiji,
- opravlja analitidno in svetovalno delo na podrodju razvojaterciamega izobraievanja v regiji,
- koordinira in vodi investicije zapotrebe terciarnega izobraLevarla v regiji,
- koordinira ramoj Studentskega bivalnega standarda v regiji,
- sodeluje pri vzpostavljanju in koordinaciji razvoja regijske Stipendijske politike,
- sodeluje pri razvoju progftImov vseZivljenjskega udenja na terciarni ravni v regiji,
- sodeluje pri organizaciji strokovnih posvetov ipd. na podrodju terciarnega izobraZevanja.
- pripravlj a in izdaja informativna gradiva s podrodja dejavnosti javnega zavoda,
- spremlja temeljna nacionalna vpraSanja razvojaterciarnega izobraievanja in manosti.

Svet zavoda je soglasno sprejel sklep o imenovanju kandidatke, ge. Katje Esih za direktorico
JZ RSS za mandatno dobo petih let. Predlagana kandidatka je kot direktorica v Regijskem
Studijskem srediSdu zaposlena Ze od leta 2007.

Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanjaje zadevo obravnavala na svoji seji dne
31 . 05. 2022 in sprejela sklep, da obdinskemu svetu predlaga, da
predlagane kandidatke

Pripravila: Kada Mlaker
viSja svetovalka I
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Ustanoviteliicam JZ R$S

Celie, 4. 5.2022

Zadeta: Soglasje k imenovaaiu direktorice lavnega zavodaRegiisko itudiis6o srecli5te

SpoStovani!

Obvedcamo vas, da;e Svet zavoda Regrisko Studifsko srcdiiie oa svoii 14. seii dne, 19. 4.2OZZ pod 4. todko
dneyne"ga reda sprejel sklep o imenovaofu g"a Katie Esih za direktotico javnega zavods Regiisko itudiisko
sredGie.

Obtazloiitev:
Na o;novi sklepa Sveta zavoda RSS z dn., 23. 2. 2022 ie bil razpis za imeaovanje di.rektorice/direktorja lZ RSS
objavlien dne, 10. 3.2O?2 v tasopisu Novi tednik
V roku 15 d.lri po obiawi ie prispela ena prifava, in sicer pqava,kandidatke ga. Katie Esill staaujote

Razpisna komisiia ie vlogo pregledala ter r:gotovila" da ie vloga ge. Esih popoLea in vsebuje vsa potrebna pisna
dokqztlq o izpolnievaaiu razpisnih pogoiev.
Kandidatka fe viziio tazvoia iavnega zavoda Regifsko Srudiisko srediiie predstavila dlanom Sveta zavoda nSS nu
seji, dne 19. 4.2022.

Svet zavoda nSS p sogiasno sprejel sklep o imenovanju ge. Esih za direktodco JZ Regifsto itudifsko srediiie za
mandamo dobo petih let.

Ptosimo vas, da v sklad,u g 1'5. ilenom statuta jZ RSS v rolru 45 doi posrcdujete Svetu zavoda RSS svolo
odloiitev v z''tezi s sogtasiern k fuenovaofu. ee ustanoviteliica, o.r"d*rr.* roku sogtasja ne poereduf,
se 5teie, da z imenovaniern soglaia.

V priiogr i'am lvrsredr-ijerno iivljenjepls ge. Esih t.' vieijo razvola Jz R-(s za rnandarno obdobje.

Zahvaliujemo se vam za sodeiovanie in vas lepo pozdravliamo.

predsednik Sveta zavoda RSS
,\lojz Razpet

ALOJZ

RAZPET

Digitalno podpisal
ALC.'Z RAZPET

Datum: 2022.05.04
13:24:37 +02'00'

Pnloge:

odpravek sklepa Sveta zavodaJZ RSS _ 1+/+ZOZZ;
predstavitev ge' Katie Esih (iiviienjepis, r'izija ramoiaizR.egiisko itudijsko srediiie za mandarno obdoble).
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[Jstano'riteliicam JZ RSS

Zadeva: Odpravek sklepa - 14 / 4-2022
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Celje, 19. 4.2022

Sveta zavoda RSS

Svet zavoda Regijsko in:dijsko srcdiidc je na svoji 14. seii dne, 19. 4.2022,pod 4. toiko dnevnega reda
soglasno sprejel naslednji sklep:

>>Za dfuektorico iavnega zavoda Regiisko Stud.iisko sredi5ie se za mandatno dobo pe'h let
imenuie Katia Esih, urriv. dipl. ekon., stanuioia Direktorica mandai rustopi
s 1. 8. 2A?2.<<-
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Katja ESIH
DrZavi.ia nstvo: sl cv e nsko

L
Daiur:; r-qistva;

SpoN:7e,:<<i

V E-nasloy:

0 Nasicv; (Slovenija)

DELOVNE IZKUSN IL

di rektorica javnega zavoda
.!Z Regijska itwdijska sredtiEe [ '1 . avgust 2CO r- - Trenurno ]

Naslov: Celje {Slovenij a)

Kraj: Celje

. predstavljanje in zasropanje javnega zavoda,

. organiziranje in vodenje dela ter poslovanja zavoda,
' priprava temeljnih razvojnih in poslovnih politik ter letnih delovnih nairtov,
. priprava temeljnih pravnih aktov zavoda,

' sklepanje pogodb z zaposlenimi in poslovnimi partnerji, ipd.

tajn ik visokoSolskega zavoda
Visaka zCravstvena iala v Celju 112. aprit 2O16 - Trenutno l

Naslov: Celje (Slovenija)

'vodenje, nadrtcvanje in uskla.jujevanjedela in nadzornaC delom notranjih organizacijskih enctvisckeSole,
. priprava in koordinacija izdelave sploinih akov visoke Sole;

' organizacija dela in sodelovanje pri izcielavi in spremljanju izuajanja letnega delovnega nairta;
'pripravainzbiranjegradiv,organiziracijainsodelovanjepri deluorganovvisokeSole(senat,upravniodbor,

komisije);

' sodelovanje pri evalvacijskih procesih visoke iole (notranje in zunanje evalvacije);
. sodeluovanje pri izdelavi idejnih zasnov razvoja visoke 5ole, ipd.

svetovalka
.!Z Regijska Stwdijsko sre ritiEe I i. noveniber 2002 - 31 . julij 2OO7 J

Naslov: Celje (Slovenrja)

. priprava planov, analiz in drugih strokovnih elaboratov,
' vodenje projektov ustanavljanja visoko5olskih zavodov in razvoja Studijskih programov,
" koordinacija in oriprava gradiv za strokovne elaborate,
" organizacija razliinih programov irsposabljanja, ipd.

vodja referata za izobr aleva nje
UPt Ljudskt uni,lerzs Zslec [ 20. avgust t 99g - 3'1. oktober 2001 ]
Naslov: Zalec (Slovenija)

" vodenie referata za tzabraievanje odraslih (srednjeSolsko izobrazevanje, visokciolsko izobraZevanje ter
neformalne izobraZevalne oblike)



vodja nabave
Eurocam, rc{unelniiki inieniring d.o.a. [ 12. marec 1998 -'19. avgust 1999 ]

Naslov: Zalec (Siovenrla)

. voden.ie nabavne siuTbe podlet;a
us^lajeve't.1e z dob;,ireij,

' skrb za usi'eznos( zalcg, tPC.

rzotsRAzEVANi E IFJ LJSPOSABLIANIE

pedago5ko-and rago5ko usposa blja nje
{.lniverza,n tulariboru, Fedogoi*a iakwketa [ 2C00 - 2001 i

Naslov: I\aaribor t Sioveri,a,

univerziteni diplornirani ekonornist
lJniverza v !-jwbtj*ni, Ekancnska fakwlteta 1199'i - 1997 )

Naslcv: I ju5tj;ne (Sicvenii;;

Stopnja v evrcpskem ogrcc;u xv=iifixacU: Raven 7 EOK

IEZIKOVNO ZNANIE

Nl atern i jezikl -i: sIoven5Eina

Drugijeziki:

angleiEina

sLL'stNO F*ZUMEVAtij E C1

ERA!-NO RAZUMEIdA[-,I.!E Ci FISA:\iJI C1

G OYOR.F,!C SPO R.O,iAl'i.! E C1

GOVORNO SPCIRAZUM EV,qNJ E C 1

hrvaSEina

sLuSNlo FAZU M EVAI{.J 
= 

82

tsRALwO RAZt.'MEV.CN.IE 82 PISAHJE Bi

GOVOP.NIO SPOR.O,TANJE B 1

GG\iORfl,JO SFO RAZ1.'!I{ EVA}.i. E B'1

nemiEina

SLUSNO R.CZLJtul EVAnr.! E A2

BRALNO RAZr.![vlEV.EI$.trE A2 PiSAhl.iE A2

G Oi/OF.f\i O SPOR.OiANj E 42

G OVOR.N O SPO R.AZL! trl 
=VANj 

E A.2

D I G ITA!-N E SP RETI'JOSTI ti ,i! 
^ 

iti n
l\ l-iYAl\ltA

IVtS Office (ti/S Word, tVlS Powerpoint, MS Excel, MS) / MS Outlook / Videokonferentni sistern Zaom /
tvlentimeter / Osnovna upora0a scletnih aplikacijza grafrino oblikovanje (Canvas, Fotor ird.)

MREZE IN STVA

dlanica tJpravnega odbora Vlsoke 5ole za va!'stvo okol.la

[ 2007 - Trenutno ]

dlanic; Uprar.rnege oCnora (20C7 ' TAfl ), preCsednica od 201 8 daije



Elanlca Uprav:-rega ccco:.e ,ilsck: zdraust.;en: 5qle v Cel.ju

[2008-20]Bl

dilaa''aica !..lpnavare'ga odbora v;soke Sotre za pi'olzv,odnc ireiemir,stvc
[ 2008 - Trenutnc ]

Elal"'ica {'Jpravr'lega,o'dbora fi,'tr=dnarcdne fa{<uli,ete za druiben= in posXovne Itucjije
12411 - Trenutno l

diemlca Sveta zavoda Srednje zcravsrvene i,ole.,"" Celj'u
[ 2008 -2412]

dfiamlca Svete zavoda fl. gintcazi.je v CeXja..a

12022 - Trenutno l

predseeinica Komisije "[ttrla,Ci za Ce,]je" pri il,,nes:tni ohEini Cenje

[ 201 8 - Trenutno ]

iianica koneis!.je iVIIadi raziskorraiec ObEine Zalec
[2019 -Trenutno ]

elanica Kluba pcdjetnikorr Zlarcnog Cel.je

[2011 - Trenutno ]

PROIEKTI

elanica pro.fektne skupiare pno.!,ekta Erasn:eus interazivyli prograrni "Frever.ltiom f'c,r Actlv= Agir.lg',
12013 -20131

ilanica projektne skupine pno3ekta "F*ealthy Llfestyle ior Aging We6" v okv!ru prograrrla
Erasnnus+ - Strate5ka partne!.sEva v visoke;-n Solstvu
12014-20151

ilanica pro.lektne skupine prc.iekte "l\f,lCE - lCU" v oksiru progranaa Erasrmus + - S.trate5ka
pa rt!'i ei'stva v po kl ic ne rn rzo bnai eva r.lj i.-l ! n usposa b !3'a nj u
12016-20181

i!anica projektne skupine pno.iek.la "QuatMent" v okviru prog,.anila Erasrnus + - Sti.are(ka
parrnerstva v visokesa Sclstvu
[ 2018 -2021 ]

elanica pro.iektne s-ki.lpine pnojekta "DEi'J" v okviru programa Erasmus + - pai,tnsrsi!.r'a za
pri p ravlj enost n a d lgita ! ra o lzc braieva ar.! e
I )O)1 _ )n?2 1
L -v4 ' -v-J )



CRGAT$ IZACI ISKE SPR.ETNI OSTi
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KO M U NJ I K,AC! ! SKE t NI N4 E DOSEBN E VESE g [.IE

Komu raik; rijske i n nn 
=dcsebrr 

e v'e5ii ne

, sPosobnost delovanja v t mu:
. izkuinje z lavnim nastopanjem;
. priprava razliinih pr€Cstavite,/ za posvele in konference;
. povezovan.le okrogiih miz in posvetov.

STROKOVl,l E KO M PETEt,lCE

S'trc kcrrn e kc rn peeen<=

. poznavanja procesa ustanavljanja visoko5olskih zavodov;

" poznavanj€ procesa razuoja Studijskih programcv na razliinih Studijskih podroijih (zdravslvo, tehnika,
varstuo okolja, u metnost);

' poznava nj€ Pr-oceso',r o rga n izacije visokoiolskega izobraZeva nja;
. poznavanje procesa razuoja programov vseZivljenjskega uienja;

' poznavanje izohr';Tevalnega podroija v Republiki Sloveniji (na vseh ravneh).

PROSTOVOLISTVO

Lions kiub Celje Frtrozaik

12412 - Trenutno l



vrzrlA RAzvoJA
Jz REGTJSKo SruorysKo snnolSeE

zA OBDOBJE OD 1.8.2022 DO 31. 7.2027

Pripravila: Katfa Esih

rrarecr2022



1. LryOD

Glede na to. da sem v Resiiskem itudilskem srediidu kot direktonca zaposlena ie od Leta 2007 dalie in

da sem ob sodeiovan]u rn podpon socela'l,.ce'i. organov zavoda;1 u512'nr-rs,--j'tellic ves ias soobiikcvaia

rl?wolr,e str2regrie, takrr zaroda kot razrrqj2 rnsokega (olsna v t.i. Saviliski (statisddni) regtli, priiujoia
r,tzlja za iuandatn,; .-,bdob je 202f - 2(]27 terlclii il ie sl.lrdrra s SLraLcgijt-, raz,,a',aIZ Regiislt, iLudiisko

srediide za obdobje 2921 - 2L)25.

1. Odgovomost delovaniaJZ RSS

Pri aatrrovaniu razvola.;1 {6i6rranja-JZ RSS je potrebno upoitevati, da ima RSS odgooornost do

naslednjih skupin deleinik,:v:
- ustanoviteljev (tako iokalnih skupnosti kot gospodarstva);

- visokoiolskih zavodov katerih ustaaovitelj je;

- zaposlenih sodelavcev-fZ RiS;
- iiriega okolja (gospodarsn a. negospodarsrva. druibe kot celote, ...).

2. PROGRAM DELA ZA I\L{NDATNO OBDOBJE 2022 - 2027

Na porllrgi doseikov zavoda. v zadnjih ledt,, zaznznih prednostih in pnloinostih ter tudi ob

upoitevaniu slabosti in nevamosti 1-SPIN analizal,predlagam naslednje usmeriwe delovanla J'1. iUS po
posameznih strateikih podroijih:

1. Ustanavljaaie novih visoko(olskih zavodov in razvoj nowih itudiiskih programov:

o rzzvoi novih Studiiskih progra:rro\r n2 1. 1i 2. stopnji itudifa na obstojeiih visokoiolskih
zavodih 5kladno s potrebami okolia rrrazvoj n:agistrskega itudiiskega progtarna Zdravswer,a
nega, preuditev moinosti razvoia visokoiolskega strokovnega Studijskega progtarna
Optiometrija);

o preoblikovanle visokoiolskih zavodov v fakultete (r'isoka iola zz varstvo okolia ie ie preiela

soglasje Sveta Nakr,-isa za preoblikova:rje, Visoka zdravstvera iola 1e v postopku

preoblikovania);
. postopen nzvoj inrdiiskih programov 3. stopnie (ahko tudi kot skupni doktomki itudiiski

prograrni v okviru skupne doktorske iole);
o ustaaavliaaie no.inh visokoiolskih zavodor, |e na podlrgi utemeljenih potreb, dobrega vpisaega

potencida in zagotoviienih vkov financiraoia

2. Zagotavli ani e kakovo s ti 5 tudij s ke dei avno str vis okoi olskih zavodov:

. zagotayL\anje ustreznih prostorskih in rnateriainih pogoiev za delovanje zavodov (zagotovitev

rrovih proslcrtnvza delc,vanfe Visoke 5o1e za proizvodno inienitstvo ter zagotovitev dodatnih

prostorov za deiovanje Visohe zdravstver:e iole v Celiu).

o posodablfanje itudijskih programov v skladu s potrebami in razvoinimi usmedn'ami

gospodarstva in negospodarstva (v letu 2022 posodobiti inrdiiska progama 2. stopoje

Paliativna oskrba (vzscE) ter varsrvo okolfa in ekotehnologife gsvo);
. v4uievanle poC;etmikrh vsebrn v itudifske programe ter krepitev generitnih in digitalnih

kompetenc itudentov in diplomantov;

r prizadev ania za irm r,rijo kakr:vost praktitnega bobrai,etznia na vGoko(olskih zavodih

(vkljudevanie praktidnega usposabljan)a tudi v magistrske Studiiske programe),



staLno izboliSevanje kakovosti pouievanja na visokoiolskih zavodih (uvaianie pristopog
kombrniranega naiina pouder.anja in utenja (blended learning) tudi po koncu epidemiie Cor,-id-
le).
nadgradnia sodelovanja z Osredojo knliinico Ceile pri zagoradianiu ustrezne iiterahrre, viror,-
irl podatkovnih baz 7a potrebe visokoiolskrh zavodor. in zagotavljanje nadgradnje
specielizfupih knjiinic v oh-im visokoiolsk.il r zav,JtJc.y.

. ustarloitev keriglngga cenrra v okviru RSS, kot skupne enore \isokoiolskih zavodov;

' Poenotenje spremiiania kariernih poti diplomantov na vseh zavodih in obiavljanje izsledkov
irudri (tudi z uporabo podatkov, ki jih omogoia pona-l Evi),

krepitev mednarodnega sodelovania visokoiolskih zavodov, tudi z razvoiem skupnih ali
dvojnih Snrdijskih programov s fuiimi visokoiolskimi zavody
skupne promociiske akdvnosd zavodov v tuiini (sodelovanje naaobraievalnih sejmih, skupne
promocijske akcije, ipd);

organtzactia infor-rtivoih delavnic in svetovanj kot pomod pri prijavi projekov ob prijavah na
rtzv oino rzzis kovaln e razpis e;

spodbuianje uswarialnosti in ioovativnosti med vsemi genemcija:rri (tudi z orgzntzaajo
vsakoletnega dogodka Dan raziskovalcev in s sodelovanjem v obdinskih komisijah, ki
spodbujajo raziskovalno dejavoost *l^dih) -

5. Sodelovanie z okoliem:

' tvorno sodelovanje z obiinami ustanoviteijicami gospodarskimi in obrrnimi zbomicami ter
regii skimi razvoinimi initituciiamU

o sodelovanje s srednjimi in vii;ilri strokovnimi Solami, visokoiclskimi zavodj. izven RSS ter
znatsfreno-raziskoval:rimi initituti v regiii in iirie;

o sodelovanie z resomimi ministrstvi, nacionalrrimi zavodi na podrodju 'aobraievanja,

nacionalnimi raititutq univerzami ter samostojnimi visoko5olskimi zzvodi;
o 5plernliaaie in vrednotenje stanja napodrodiu terciamega bobni.evzrtla v regijr, slovenskem in

merina rodnem prostoru-

6. Odlidnost delovanja zavo&:
t zagotavljanie ustreznih in kakovostnih zaposleaih, s skrbjo za niihovo stalno lzobraievznle 1t

usposabljanje;

' zagoLavlianje ustreznih prostorov in opreme za kakovostno clelovanj e zavoda;
. z^gotay\aljc stabilnih in raznovrsmih virov financtranla.

t

a

a

a

a

a



3. ZAlil-JUeEK

\'Len: 2022 Regijsko irudijskc sredi-lde beleir 20 let svojega delovanja. \' tem iasu je wesniiilo
oekai pomembnilr cil;ev, Iu su :i jih usr-ano.,iielii zadaJt ob nie*so\,i ustanor,'in-i, predvsern na

podroiiu ustanavijania risokoiolskrh zavodov in razvoja nor.rh itudiiskrh progra-mov, povczanih s

pouebami Suie regrle. V ler-r 2A22 smo uresniiil rudi dolgoletai crii, in sicer zagoto!-itev koncesiie

zz rzvalanje rednega itudiia na vseh r,-isokoSolskih zavodih RSS. kar bo pomembno r.plivalo na

fi.nanino stabilnost delor.anja ter podiago zartadgradnjo kakovosti vseh podtodij delovanja. S tem

tudi uresniiuiemo dziio RSS, da zagotavllamo pogoie za kakovosmo delovanie, rasr in razvoj
r,isokoSolskih zar.'odov, karerih ustanovirelj smo. s .rlj.* doseganja akademske in znanstv-eno-

razis kora-lne odliinos ti

Prihodnja ieta delovanja bodo ,^ RSS pomernbna, rudr z vidika ohnnjania statusa vorliLre regijske

initituciie na podrodju terciarnega tzobraievania v regiji. Od leta 2017 ohranjamo enako itevilo
ustanoriteljic- v Ieru 2021 se je ustanoviteljsn-u ponovno pridruzila Obdina Vitanie- Prizadevala si

born za ohranjanje drm vedie regijske podpore, ter tudi to, da bo driava prepozaala pomembnost
regionalnega razvoja terciarnega uobtaievanja, predvsem v regiiah kot je naia, ki ima dobre
potenciale, tako z vidrlia 5tevila Srudentov, usueznih kadrov kot materialnih pogojev za njegovo
rast in razvoj.

Menim, da bi lahko s pridobljenim znaaler:"motivacijo in predanostjo tirdi v prihodnosri prispevala
k razvoiu teriarnega (predvsem r,-isokoiolskega) izobruievartja na naierr. obmoiju.

I{atja Esih
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